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«Лучший риск-менеджмент в России–2025»          Российский  риск-менеджмент


ФИО* __________________________________________________________________________________
Должность*_________________________________________________________________________
Название компании* ___________________________________________________________________

[image: image2.wmf]Адрес компании*
Телефон (код города)*________________________ 
E-mail:*
Подпись*________________________________ Дата* _____________________________________
Персональные номинации конкурса, на которые подается заявка (отметьте позицию)
Номинации для профессионалов риск-менеджмента 
· Лучший риск-менеджер года (для риск-менеджеров, руководителей организаций)
· Лучшее корпоративное решение в области риск-менеджмента (для производственных, страховых, ИТ компаний и страховых брокеров)
Номинации для теоретиков и методологов в области риск-менеджмента (для организаций, авторов и коллективов авторов)
· Лучшая академическая публикация в области риск-менеджмента
· Лучшая работа молодых ученых/ студентов и молодых специалистов 
(научная статья и общий список научных публикаций)
Номинация за содействие развитию АРМ «РусРиск»  (для ветеранов риск-менеджмента, руководителей организаций)**
· За личный вклад в развитие риск-менеджмента в России**
Подача заявки до 15 августа 2025 года
Заявки направляются в Оргкомитет по электронной почте sht@rrms.ru; vt@rrms.ru
Тел.+7 (916) 164-39-29; +7(903) 660-11-53


*все отмеченные поля обязательны к заполнению

**решение по номинации принимается членами Правления АРМ «РусРиск»
Документы, предоставляемые на конкурс, и критерии оценки заявок по номинациям

1.Лучший риск-менеджер года (резюме номинанта, описание достижений за предшествующий год, подтверждающие документы – дипломы, свидетельства, письма)
Критерии: 

· Авторитетность в профессиональных кругах (количество упоминаний и ссылок на интервью в СМИ) 
· Наличие оригинальных разработок в предшествующий год 
· Активное участие в профессиональном сообществе в предшествующий год (количество участий и выступлений в профессиональных форумах и конференциях, тренингах)
· Наличие сертификатов, дипломов, иных свидетельств международного и национального признания как профессионала (количество штук)
   
2. Лучшее корпоративное решение в области риск-менеджмента (для страховых брокеров - применение инновационных подходов в практической работе)

(краткое описание организации, описание сущности, новизны, результатов, эффективности решения, подтверждающие документы)
Критерии:
· Преимущества корпоративного решения, отличительные особенности от традиционных подходов, новизна 
· Достигаемая эффективность применения (в стоимостном выражении)
· Степень внедрения (в каком количестве подразделений компании применяется решение), маштабируемость результатов (возможность применения решения в компаниях сопряженных отраслей)

3. Лучшая академическая публикация в области риск-менеджмента
(ссылка на монографию/ учебник/ учебное пособие/, изданных в 2024 гг., в РИНЦ, обоснование актуальности, научной новизны и результатов)

Критерии:
· Научная новизна 

· Практическая значимость

· Цитируемость в РИНЦ (количество)
4. Лучшая работа молодых ученых/ (студентов и молодых специалистов)
 (ссылка на статью в РИНЦ, обоснование актуальности, научной новизны и результатов)

Критерии:
· Актуальность темы  
· Результаты исследования
· Цитируемость в РИНЦ (количество)
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